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Maanpuolustuskorkeakoulu kouluttaa
Puolustusvoimien ja Rajavartiolaitoksen
upseerit

e Puolustusministerion alainen

korkeakoulu Opiskelijoita/vuosi 2000-2500
Kadetit 480
5 iavlioDi Maisteriopiskelijat 200
« TyOnantajayliopisto
d JIeP Jatkotutkinto-opiskelijat 80
e Suunnittelee ja jarjestaa Tohtoriopiskelijat 70
_ sotatieteiden kandidaatin Maanpuolustuskurssit 200-300
— sotatieteiden maisterin Ulkomaalaiset yksittaisia
— yleisesikuntaupseerin seka JOO-opiskelijat n. 15
— sotatieteiden tohtorin Muut n. 800
tutkintoihin johtavan o
koulutuksen Henkildsto n. 255
Sotilaita n.140
o Jarjestada myos palkatun Siviileja n.115

henkiloston
tdydennyskoulutusta

« Valtakunnalliset _
maanpuolustuskurssit

ja niiden erikoiskurssit
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Maanpuolustuskorkeakoulun
organisaatio

I Neuvottelu-Y  Oppilas-
kunta kunta

Tutkimus-
johtaja

Yhteiskunta- ja
Vararehtori kansainvalisten
suhteiden johtaja

Hallintojohtaja

Esikunta
Suunnitteluyksikko
Henkilostoyksikko
Palveluyksikkd

Sotamuseo *
Maanpuolustus-
kurssit *

Puolustusvoimien
kansainvalinen
keskus

Opintoasiain- Sotataidon laitos
osasto

Johtamisen ja sotilas-
pedagogiikan laitos

_ LULKINoO-

Sotatekniikan laitos

Kielikeskus
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Upseerikoulutus

s Opiskelee perustutkintoja
Palveluksessa
s Opiskelee jatkotutkintoa

mmmmmmm Sotatieteellinen taydennyskoulutus

Kapteeni
(Sotatieteiden maisteri)

Sotatieteiden

{ tohtorin :
i tutkinto

Majuri

\ Yleisesikuntaupseeri

Yleisesikuntaupseeritutkinto
(140 op)

} Esikuntaupseeri

Esiupseerikurssi

] Yksikén paallikkoé (30 op)
Luutnantti
(Sotatieteiden kandidaatti)
Kouluttaja Sotlatiet‘eiden
maisterin
tutkinto
Sotatieteiden (120 op)
kandidaatin
tutkinto
(210 op)
0 3 vuotta 7 vuotta 9 vuotta 13-15 vuotta noin 17 vuotta
Nimi
Tyo
Osasto 23.8.2016 5



Tutkintojen erityispiirteita

o Tutkinnoissa yhdistyy tiedot, taidot, asenne |.
teoria ja kaytanto

o Keskeista tydelamalaheisyys

« Valmiudet toimia eritasoissa upseerin tehtavissa
a tyopaikka

o Siviiliopiskelijoita SM- ja ST-tutkinnoissa sekéa
(henkilokuntaa) taydennyskoulutuksessa

o Koulutuksen kustannustehokkuus ja lapaisy

* Opiskelijoiden ja henkildkunnan sitoutuminen

e Opintojen etenemisen seuranta ja tuki
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Opinnot

o Opiskelijoilla varusmiespalvelus suoritettu
o Kaksi paivaiset valintakokeet SK-tutkintoon

a sitoutuneita opiskelijoita & sitoutunutta
upseeristoa

o Opinnoilla selkea tavoite ja osaamistavoitteet

* Opiskelijalahtoisyys, yksiléllinen kohtaaminen ja
henkilokohtainen tuki seka tyoelamalaheisyys
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Opetus ja ohjaus

Painopiste on ennaltaehkaisyssa ja opintojen
etenemisessa

Opintojen ohjaus jasennetdan kolmeen

alueeseen

— 1. Oppimisen ja opiskeluun liittyva ohjaus.

— 2. Ammatillinen, upseeriuuteen ja tyduraan kytkeytyva
ohjaus.

— 3. Henkilokohtaiseen elamantilanteeseen liittyva ohjaus
eli kasvun ja kehityksen tukeminen.

Opintojen ohjauksen periaatteet kirjattu jokaisen
tutkinnon opetussuunnitelmaan
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Opetus ja ohjaus kaytannossa

Jokaisella vuosikurssilla oma "objektiivinen"
kurssinjohtaja 24/7

— kurssinjohtajan tunnit

Koulutussuunnittelijat (ml. HOPS ja oppimaan
oppiminen) ja kurssisihteerit vastaavat tahoillaan
ohjauksesta ja neuvonnasta

Opettajat vastaavat opetuksesta ja opintojen
sisélldllisesta ohjauksesta ryhma- ja yksilotasolla

Liséksi sotilaspastori, sosiaalikuraattori, oma
terveysasema

Matalakynnys ottaa yhteytta, kukaan ei jaa yksin

23.8.2016 9



Pedagoginen strategia ohjaa
toimintaa

Luonnos (paivitetty versio)

I Lo 0 = (RO PSSI 3
p2Z0 - L ] (0] 10 1 e = | S 4
3 SHrAEGINE N TAVOITE ....eiiiee ettt e e st e e e s e e e s e st e e ereesneeeseeeeneenseeeeneennes 4
4 Opetuksen suunnittelu ja JORTAMINEN.........cciiir e 5
4.1 Tutkintojen johtaminen ja KehittamMiNEN.......cccooioe e 5
4.2 Opetuksen suunnittelu ja KENITEAMINEN .......cc.oeiiir e 5
4.3 OpetuSSUUNNITEIMALYO ......cceveiiie et e e s enne e e eneeenees 6
4.3 Tyoelamarelevanssin ja 0saamisen varmiStamingn .........cccevcevceeevoeeseieeeeeessieeneeesens 7
4.4 Opetuksen palauteJareStelMa ...... ..o it 8
4.5 Opettamista ja oppimista ohjaavat periaatteet.........c..cccoeeevie e 8
5 Pedagoginen toimintaYMPAIISTO ........cccccuerriereiiiiiireciesieeeses e stersee e e sseessee e e seesnseesreeesnseanseeesnsenns 11
5.1 OpEtUS- Ja OPPIMISPIOSESSI. . .eeiureeeiieeiteeeseeesteateeestessteeeseeesssesereeesssessseseseessseseseessssesees 11
5.2 Opettajan ammattitaito ja —etiKKa.......c..cceeveeiiierir e 15
6 OPINTOJEN ONJAAMINEN ...t e e e ae e b e e see e sseeseeeeneensanean 17
6.1 Opintojen ohjaamiSEN KOKONAISUUS .........ccccuirieeeiieiieeereeesieesreeessesseee e se e snaeeeneeesneennees 17
6.2 Erityista tukea vaativa OPPIMINEN .....cccooiieecee e see ettt ereeeanes 18
7 Pedagogisen strategian toimeenpano, arviointi ja SEUranta ..........cccceccveeeeeeeeeevieeiveeeseeee e 18
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Jaksamisen tukeminen MPKK:lla

Yksilolliset kohtaamiset, tavoitettavuus

Toiminnan selkeat tavoitteet

— Lakisaateinen tehtava (PV, RMVK, MPKK)

— Tutkintojen tavoitteet

— Ohjeet ja normit esim. pedagoginen strategia
Sitoutuminen

Laaja palautejarjestelma (ml. valiton palaute)

— vastausprosentit erinomaiset
— vaikuttavuus

Mahdollisuus kokopaivaiseen opiskeluun
Fyysinen toimintakyky ja viikkoliikunta
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Lopputulema

Sitoutuminen ja mahdollisuus tehda

Varhainen puuttuminen mahdollista

Tyytyvaiset opiskelijat ja henkilokunta, "me-henki"
Kokonaan opintonsa keskeyttaneiden maara pieni
Yhteinen ja sama tavoite kaikilla
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Lopputulema - palautteet

SK-tutkinto 2015 palaute
« Kurssiaikainen yhteistoiminta ja ilmapiiri 4,18
o Koko tutkinto ja sen toimivuus 3,73

a OPS uudistettu taman jalkeen

SM-tutkinto 2015 palaute
o Kurssiaikainen yhteistoiminta ja ilmapiiri 4,07
« Koko tutkinto ja sen toimivuus 3,32

a OPS uudistaminen aloitettu
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Hyvinvoiva henkilokunta

Nakyy opiskelijoille

o TyoOillmapiirikysely ja purku (2 paivaa x 1
vuodessa)

 Mahdollisuus osallistua laajasti toimintaan

— esim. ampumabharjoitukset, liikkuntatapahtumat

e Henkilbkunnan "me-henki" erinomainen:
85% pitaa "me-henked" erinomaisena tai

hyvana



Kysyttavaa?

Nauti eldmiistd kunnolly
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