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What’s the problem?

Itä-Suomen yliopiston strategia

•Opiskelijat, tehokas oppiminen ja 
opiskelijoiden hyvinvointi ovat etusijalla

•Opetus on sisällöllisesti ja pedagogisesti 
korkeatasoista. 

•Käytössä ovat ajanmukaiset 
oppimisympäristöt ja opetusmenetelmät.

Miten OKM rahanjakomalli tukee ja arvioi 
näitä?
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OKM rahanjakomalli 2015

Suoritetut ylemmät korkeakoulututkinnot 14 % + 
kansainväliset 1 %

• Opettaja opettaa yksittäisiä kursseja – ei koko 
tutkintoa, tutkinto on työyhteisön ja koko yliopiston 
tulos

• Vaikka yksittäinen opettaja olisi kuinka loistava, ei 
hän pysty tuottamaan tutkintoa
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OKM rahanjakomalli 2015

Suoritetut alemmat korkeakoulututkinnot 6 %

• Opettaja opettaa yksittäisiä kursseja – ei koko tutkintoa, tutkinto on 
työyhteisön ja koko yliopiston tulos

• Vaikka yksittäinen opettaja olisi kuinka loistava, ei hän pysty 
tuottamaan tutkintoa
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OKM rahanjakomalli 2015

Opiskelijapalaute 3 %

• Tähän yksittäinen opettaja voi vaikuttaa, mutta vain omalta osaltaan. 

• Palaute annetaan koko tutkinnosta ja ohjauksesta, johon vaikuttavat 
kaikki opettajat.
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OKM rahanjakomalli 2015

Valmistuneet työlliset 1 %

• Tähän opettaja ei voi juuri vaikuttaa, paitsi pitämällä sellaista kurssia 
joka takaa työllistymisen
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OKM rahanjakomalli 2015

Avoimena yliopisto-opetuksena ja erillisinä 
opintoina suoritetut opintopisteet 2 %

• Yksittäisten kurssien opintopistekertymiin opettaja 
voi vaikuttaa hyvällä opetuksella (tai helpoilla 
suoritustavoilla)
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OKM rahanjakomalli 2015

Kansainvälinen opiskelijavaihto 2 %

• Tähän opettaja ei voi vaikuttaa, muutoin kuin kannustamalla 
opiskelijoita lähtemään vaihtoon
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OKM rahanjakomalli 2015

Tutkimus 34 %

• Suoritetut tohtorintutkinnot 9 % + 1 %

• Julkaisut 13 %

•Ulkomaalainen opetus- ja tutkimushenkilöstö 2 %

• Kilpailtu tutkimusrahoitus 9 %
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Tarttis tehdä jotakin?

Yksittäisten opettajien palkitseminen laadusta?

•OKM rahanjakomalliin?

•Yliopistojen sisäiseen rahanjakomalliin?

•Laitosten rahanjakomalliin?

•Palkkaukseen?

•Muilla tavoilla? 

Mikä on opetuksen ”julkaisu” tai ”kilpailtu tutkimusrahoitus”?


