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Hyvinvoivana ja innostuneena Kampuksella — mission impossible?
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"Kaikkein tarkein hyvinvointia tyossa tuottava
tekija on tyon mielekkyys, tolkku. Tolkkua
Ihminen kokee eniten silloin, kun han kokee
tyonteon vaivannaon arvoiseksi eli motivoituu

tehtaviinsa ja kokee voivansa saavuttaa tyon
tavoitteet.” (Aro 2006, 11.)
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YJOAZ250 Tyohyvinvoinnin johtaminen, 6 op

Sivuaineena tarjottava opintojakso, jolle voivat
osallistua kaikki JY:ssa opiskelevat opiskelijat

n Opintojakson sisalto
Tyohyvinvoinnin tausta, tasot ja nakdkulmat
Tyon muutokset; tietotyd ja tyon hallinta
TyOn imu; stressi; tyduupumus ja sen ehkaisy
Vuorovaikutusosaaminen tyGhyvinvoinnin
nakokulmasta, varhainen tuki
Tyohyvinvointisuunnitelman laatimisen perusteet
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Y hteistyon lahtokohta
JSBE ja Kielikeskus
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Opiskelijapalautetta

"Kurssi on tahan mennessa paras jolle olen yliopistossa
osallistunut.”

"Dialogisuus, vuorovaikutteinen opetus, monenlaisten
opetusmenetelmien kayttd ja monitieteiset tyoryhmat olivat
kurssilla parasta.”

"Hienosti jarjestetty kurssi! Todennakdisesti kolmen vuoden
ajalta yksi parnaimmista. Edisti oppimistani ja tuki myos
muita tydelamassa vaadittavia taitoja kuten
vuorovaikutustaitoja, ongelmanratkaisukykyja, oma-
aloitteisuutta ja eslintymistaitoja. Edisti myos uusien
nakokulmien saamista.”

"Pidin erityisesti omissa ryhmissa tydskentelysta ja
monitieteellisyydesta. Minusta oli myds hyva, etta kurssilla
oli kolme eri luennoitsijaa, joilla jokaisella oli selkeasti oma
vahvuusalueensa.”
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Summa summarum

n Yhteisollinen ja monitieteinen oppiminen a tarkeaa myos
opettajan asiantuntijuuden kehittymisessa ja
yllapitamisessa

n Opetuksen pedagoginen suunnittelu ja toteutus
monitieteisena yhteistyona

TYON IMU Y TOLKKU

Tyoyhteison s&annoét ja byrokratia ei saa tulla esteeksi
yhteistydlle!
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Kiitos mielenkiinnosta!

Virpi Malin  virpi.malin@jyu.fi
Teija Lukkari teija.lukkari@jyu.fi
Elina Riivari elina.riivari@jyu.fi
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